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HOTARARE
Privind modificarea si completarea HCL nr. 144/2004 referitoare la
Regulamentul de Ordine Interioara cu Codul de conduita specific functionarilor
publici din Primaria Municipiului Calarasi si Codul de conduita al personalului
contractual din Primaria Municipiului Calarasi.

Consiliul Local Municipal Calarasi, judetul Calarasi.
Avand in vedere: ' ;

- Expunerea de motive a Primarului municipiului Calarasi nr.27929/28.08.2008;

- Raportul Biroului Resurse Umane si Salarizare din cadrul Primariei municipiului Calarasi
nr. 27930/28.08.2008;

- Avizele comisiilor de specialitate ;

- prevederile art. 24 din Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduita a functionarilor publici,
republicata;

- prevederile art 25 din Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduita a personalului
contractual din autoritatile si institutiile publice;

- prevederile art.36, alin. 2, lit.,,a” din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001;

- prevederile art 6 din Legea nr.52/2003 privind transparenta decizionala in administratia
publica
In temeiul art. 45 din Legea nr.215/2001 privind Administratia Publica Locala,

HOTARASTE

Art.1. Se aproba modificarea si completarea HCL nr. 144/2004 referitoare la
Regulamentul de Ordine Interioara cu Codul de conduita specific functionarilor publici din
Primaria Municipiului Calarasi si Codul de conduita al personalului contractual din Primaria
Municipiului Calarasi, in sensul ca dupa Capitolul VII se introduc 2 noi capitole, conform anexei
ce face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. Celelalte prevederi ale HCL nr. 144/2004 raman valabile.

Art.3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se insarcineaza Primarul Municipiului
Calarasi si Biroul Resurse Umane si Salarizare din cadrul Primariei Municipiului Calarasi.

Secretarul municipiului Calirasi va comunica prezenta celor interesati.

Prezenta hotarare a fost adoptata cu 19 voturi pentru din 19 voturi exprimate.
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CAP VIII

Codul de conduita specific functionarilor publici din Primaria Municipiului Calarasi

Art.26. Domeniul de aplicare

(1) Acest Cod de conduita, reglementeaza normele de conduita profesion'a.la a functionarilor
publici din Primaria Municipiului Calarasi, reprezentand modul si conduita de abordare a
indatoririlor corespunzatoare functiei.

(2) Normele de conduita profesionala prevazute de prezentul cod de conduita sunt obligatorii
pentru functionarii publici din Primaria Municipiului Calarasi, pentru persoanele care ocupa
temporar o functie publica in cadrul acestei institutii, precum §i pentru persoanele care ocupi o
functie publicd, in cadrul serviciilor publice subordonate. Codul de conduita reprezinta colectia
de norme interne ce reglementeazi conduita si comportamentul functionarilor publici in diferite
imprejurdri §i situatii, completeazi i armonizeazd regulamentul de ordine interioara, fiind in
spiritul si expresia Legii 7/2004, Codul de conduiti a functionarilor publici, republicata.

Art.27. Obiective

Obiectivele prezentului cod de conduita urmaresc sa asigure cresterea calitatii serviciului public,
o buna administrare in realizarea interesului public, precum si sa contribuie la eliminarea
birocratiei si a faptelor de coruptie, prin:

a) reglementarea normelor de conduita profesionala necesare realizarii unor raporturi sociale si
profesionale corespunzatoare crearii si mentinerii la nivel inalt a prestigiului institutiei functiei
publice si al functionarilor publici;

b) informarea publicului cu privire la conduita profesionala la care este indreptatit sa se astepte
din partea functionarilor publici in exercitarea functiilor publice;

¢) crearea unui climat de incredere si respect reciproc intre cetateni si functionarii publici, pe de o
parte, si infre cetateni si institutie, pe de alta parte.

Art.28. Principii generale

Principiile care guverneaza conduita profesionala a functionarilor publici dm Primaria
Municipiului Calarasi, sunt urmatoarele:

1. suprematia Constitutiei si a legii, principiu conform caruia functionarii publici au
indatorirea de a respecta Constitutia si legile tarii;

2. prioritatea interesului public, principiu conform caruia functionarii publici au indatorirea
de a considera interesul public mai presus decat interesul personal, in exercitarea functiei
publice;

3. asigurarea egalitatii de tratament a cetatenilor in fata autoritatilor si institutiilor publice,
principiu conform caruia functionarii publici au indatorirea de a aplica acelasi regim
Juridic in situatii identice sau similare;




